
 

Projekt: FrauenAkademie 2023. Mut zur Macht 

Projekt der Steuergruppe Frauenbildung des Forum KEBÖ, durchgeführt vom 

Haus der Frauen. Bildung. Spiritualität. Auszeit. Steiermark 

Projektentwicklung/Projektleitung: Mag.a Veronika Schweiger-Mauschitz in Zusammenarbeit mit der 

Steuerungsgruppe aus der Steuergruppe Frauenbidlung des Forum Katholische Erwachsenenbildung 

Österreich 

Projektträger: Haus der Frauen. St. Johann/Herberstein  

Geschäftsführerin: Mag.a Anna Pfleger MBA 

Unterrichtseinheiten gesamt inkl. Selbststudium Lernplattform: 151 UE á 45 Minuten 

Projektleitung und Lehrgangsbegleitung:  

Mag.a Veronika Schweiger-Mauschitz, 0676 423 79 93; veronika.schweiger@hausderfrauen.at  

Kosten/TN: 950€ (bei Förderung durch das Bundeskanzleramt und die BIKO) oder 1650€ ohne 

Förderzuschuss 

Zielsetzungen: 

• Qualifizierung von Referentinnen in den Bereichen feministische Pädagogik und Frauen- und 

Geschlechtersensibilität sowie in dekonstruktivistischer Pädagogik und Methodik für die EB,  

• Zusatzqualifizierung zur EB mit Schwerpunkt: Frauen-Empowerment (Frauen in Gesellschaft, 

Familie, Wirtschaft, Beruf, Kirche und Alltag, Gewalt an Frauen)   

• Qualifizierung zu den Themen: Umgang mit Sexualität und Körperlichkeit;  

Kompetenzen: Die Lehrgangsteilnehmerinnen...  

• … kennen grundlegende Theorien der Genderforschung und können diese zur Analyse 
von gesellschaftlichen Gegebenheiten einsetzen. 

• … kennen die Geschichte der Frauenbewegungen, ihre Methoden und "Heldinnen" und 
können auf Errungenschaften daraus aufmerksam machen. (Vieles, was heute "normal" 
ist wurde hart erkämpft und kann auch wieder verloren gehen!) 

• … sind durch die Arbeit an eigenen Stereotypen und Rollenklischees und ihrer 
Biographiearbeit mit Methoden eben dieser Arbeit vertraut und können diese in EB 
Kontext gezielt einsetzen.  

• … können zu kirchlichen heißen Eisen und "Frauen in der Kirche" Stellung nehmen. 
• … haben sich mit ihrer eigenen Spiritualität auseinandergesetzt und sich mit Texten und 

Zugängen feministischer Theologinnen auseinandergesetzt. Sie können diese Methoden 
und Texte zur Bestärkung von Frauen in ihrer EB-Arbeit einsetzen 

•  … können argumentieren, warum Gender-gerechte Sprache wichtig ist und warum 
Frauen- und Gendergerechte Sprache wesentlich zur Gleichstellung der Geschlechter 
beiträgt. Sie können Medien geschlechterkritisch lesen und interpretieren. 

• … können emanzipatorische Bildungskonzepte entwickeln und Frauen durch gezielte 
Bildungsangebote in unseren EB-Einrichtungen stärken und befähigen, selbstbewusst 
Entscheidungen zu treffen und Rollenklischees zu entlarven und selbstverantwortlich ihr 
Leben zu gestalten 
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• … können Problematiken der Care-Economie und ihre Auswirkungen auf Frauen und 
Familien benennen. Haben sich mit „Frauen und Wirtschaft“ und den Fragestellungen 
um soziale Absicherungen auseinandergesetzt. 

Modul 1: 30.März - 1.April 2023 in Wien, Kardinal König Haus; (20 UE á 

45min) 

Thema: Ich als Frau* Empowerment und feministische Reflexion  

Referentin: Sabine Sautter: 0049 151 405 455 12; sabinesautter@gmx.net  

Donnerstag, 30. März: 15:00 –16:30, 17:00 – 18:30; 20:00 - 21:30 Uhr:  

Ankommen und Vorstellen; Biografiearbeit  

Freitag, 31.März: 9:00 – 10:30; 11:00 - 12:30; 14:30 –16:00; 16:30 - 18:00 Uhr, 19:30 – 21:30 

Uhr: Biographie Arbeit; Ich als Frau* Empowerment und feministische Reflexion   Sautter 

Samstag, 1 April: 9:00 – 10:30; 11:00 – 12:30 Uhr: Biographie Arbeit: Ich als Frau*… Sautter 

(9:00 – 10:00: Veronika: Organisatorisches und Lernplattform) 

Inhalte: 

• Biographie Arbeit in Hinblick auf mein SEIN als Frau*  
• Selbstreflexion: Stereotype, Rollenbilder und Klischees 
• Frauen in unserer Gesellschaft: Probleme, Herausforderungen, Chancen  
• Sexualität – Macht – Ohnmacht: Emanzipation der Lust/Gewalt und Ohnmacht 
• Sex und Körperlichkeit (Sprechen über und thematisieren von Lust, Sex, Körper und 

Schönheit  

Zeitstruktur:  

Donnerstag: 15:00 – 16:30; 17:00 - 18:30 Uhr; 20:00 – 21:30 Uhr: 4,5h 6UE 

Freitag: 9:00 – 10:30; 11:00 – 12:30; 

14:30 – 16:00; 16:30 – 18:00; 19:30 – 21:30:    8 h 10UE 

Samstag: 9:00 – 10:00; (Organisatorisches) 
 10:30 – 12:30; 3h 4 UE 

 Summe: 20 UE (15,5h) 
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Modul 2: April/Mai 2023; Online Modul: Lernplattform; 

Onlinevorträge; (24 UE á 45min) 

Thema: Frauenpower und Gender Wissen – Grundlagen 

Einführung in die Lernplattform + Aufgabenstellung Projektarbeit:  

26.April 2023, ZOOM: 18:30 – 21:00 Uhr (3 UE);  

Leitung: Mag.a Veronika Schweiger-Mauschitz 

• Einführung in den Lehrgang: Ziele, Kompetenzen, Module 

• Erwartungen und Fragen klären 

• Didaktik und Anforderungen an die TN vorstellen (Lernplattform, Projektarbeit) 

• Vernetzung 

Im Rahmen des Lehrgangs: 

Projektarbeit: Praxisprojekt und Dokumentation im Rahmen von 20h 27UE 

 

Online-Seminar: 10. Mai 2023: 19:00 – 20:30 Uhr: Wissenschaftliche Genderstudies und 

Frauenleben – Theorie und Praxis – Ein Problem? 

Referentin: Dr.in Maria Sagmeister  

 

Online-Seminar: 24.Mai 2023: 19:00 – 20:30 Uhr: „Geschlechtertypische Kommunikation: 

Frauen sprechen anders – Männer auch“ 

Referentin: Mag.a Dr.in Lisa Horvath  

 

Online Seminar: 14. Juni 2023: 19:00 – 21:30 Uhr: „Was haben Lust und eine gesunde Sexualität 

mit meinem Selbstbewusstsein zu tun?“ 

Referentin: Patricia Matt  

Lernplattform Inhalte: 

• Grundlagen der Frauen- und Geschlechterforschung und Genderforschung: 
Gleichheitsansatz, Differenzansatz, Dekonstruktiver Ansatz;  

• Geschichte der Frauenbewegung der letzten 150 Jahre  
• Einführung in die Begriffe: Diversity und Intersektionalität in Hinblick auf die EB von 

Frauen*  
• Feministische Pädagogik/Frauenbildung im 21. Jhd.?!   
• Empowerment, Feminismus, Emanzipation (Emanzen)… Begriffe, die uns nicht kalt 

lassen!  

Modul: online: Lernplattform: Lernaufgaben im Umfang von  14UE (14x45 min) 

  2 Online-Seminare á 1 ½ h; 4 UE ,  

 1 Online-Seminar: 2 ½ h 3UE 

 Einführung Lernplattform   3 UE 

  Summe: 24UE 

  



Modul 3: 3. – 4. Juni 2023: Salzburg, St. Virgil, (22UE á 45min: 12 UE in 

Präsenz, 10 UE Lernplattform inkl.1 Onlinevortrag), 

Thema: Diversity: Sprache, Macht, Bilder  

Referentin: Dr.in Birgit Buchinger  

 

Inhalte: 

• Diversity-Ansatz und Intersektionalität 
• Die Macht der Sprache: Theorie und Praxis einer geschlechtergerechten Sprache 
• Reflexion über das eigene Sprachverhalten und meine "Sprachbilder" im Kopf 
• Die Macht der Bilder (Medienkritik,…) Welche Bilder verwenden wir in der EB und was 

vermitteln wir dadurch? 
• Frauen in Wirtschaft, Politik und Gesellschaft – Netzwerken  
• "Frauenbildung heute: Wo setzen wir an? Braucht es Frauenbildung? Wie kann ein 

dekonstruktivistischer Bildungsansatz über Geschlechtergrenzen hinweg aussehen? 

 

Online-Workshop: Reflexion der Lernplattforminhalte 

 Mag.a Veronika Schweiger; 1 ½ h 

 

 

Zeitstruktur: 

 
Montag: 16:00 – 18:00; 19:30 – 21:30; 4h    5UE 

Dienstag:  9:00 – 10:30; 11:00 – 12:30; 15:00 – 17:00; 5h   7UE 

 

Lernplattform Aufgaben zu 8x45min inkl. 2UE Onlinevortrag  10UE 

 Summe: 22 UE 

  



Modul 4: 29. Juli – 1. August 2023: Steiermark/Haus der Frauen, St. 

Johann/Herberstein; (31 UE á 45min) 

Thema: Feministische christliche Theologie, Spiritualität, Kirche 

Referentin: Dr.in Barbara Velik-Frank, barbara.velik@kath-pfarre-kaernten.at Mobil: 

0676/8772-2126, Geistl. Assistentin KFBÖ, Theologin  

 

Referentin: Melanie Kulmer, BEd. (Frauen in der Bibel, Frauenliturgie, Methoden) 

 

Referentin spirituelle Nachtwanderung: Dr.in Andrea Pfandl-Waidgasser, Theologin (angefragt) 

 

Inhalte: 

• Feministische Theologie: Einführung in Theorie und Praxis 
• Meine (weibliche) Spiritualität 
• Frauen und Kirche! – Historie und gesellschaftspolitische Aspekte 
• Wie gehen wir in als EB mit den heißen Eisen der Kirche um? "Patriarchale hierarchische 

Strukturen, Umgang mit Homosexualität, "Wiederverheirateten", Frauen… 
• Christliche EB für Frauen – Wie sieht das aus? 
• Maria 2.0 

Zeitstruktur: 

Sonntag: 14:00 – 15:30; 16:00-18:00; 19:30 – 21:00; 5h 7UE 

Montag: 9:00 – 10:30; 11:00 – 12:30; 

15:00 – 16:30; 17:00 – 18:30; 6h 8ue 

Montag: Nachtwanderung: 20:00 – 23:00; 3h 4UE 

Dienstag: 9:00 – 10:30; 11:00 – 12:30; 

15:00 – 16:30; 17:00 – 18:30; 6h 8UE 

 

Mittwoch: 9:00 – 10:30; 11:00 – 12:30; 3h 4UE 

  Summe: 31UE 

 

1. Referentin: Sonntag – Montag um 18:00 Uhr 

2. Referentin: Dienstag – Mittwoch 

 

Nachtwanderung: 3. Referentin am Montag, 20:00 – 23:00 Uhr 

Montag, 14:00 Uhr: Kaffee mit Lisbeth Scheer, Maria 2.0 STMK 
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Modul 5.: Mittwoch, 12. Oktober – Freitag, 14. Oktober 2022 in 

Wiener Neustadt, Bildungshaus St. Bernhard (31UE á 45min) 

Thema: Gendersensible und emanzipatorische EB in der Praxis +  

Lehrgangsabschluss – Zertifikatsverleihung 

Referentin: Judith Waltl, Wirtschaftswissenschaftlerin, Fem. Ökonomie 

Impulsreferat: Burgi Hagenhofer, 0664 82 43 696 evt. mit Tochter 

Inhalte: 

• Mut zur Macht: Frauen* und Wirtschaft und Care Ökonomie: Systemreflexion und 
Utopien-Werkstatt 

• Netzwerken und Frauen: Von starken Frauen lernen! Solidarität unter Frauen!      
• Die neue Welt: ein neues Miteinander von Frauen* und Männern*: Wie kann 

dekonstruktivistische Bildungsarbeit aussehen? Wie können wir Geschlechter-
Grenzen überwinden? 

• Präsentation der Projektarbeit 
• Reflexion und Abschluss 

Zeitstruktur: 

Donnerstag: 15:00 – 16:30; 17:00 - 18:30 Uhr; 20:00 – 21:30 Uhr: 4,5h 6UE 

Freitag: 9:00 – 10:30; 11:00 – 12:30; 

14:30 – 16:00; 16:30 – 18:00; 6h 8UE 

 

Freitag: Impulsreferat: 19:30 – 21:30; 2h 3UE 

 

Samstag:  9:00 – 10:30; 11:00 – 12:30; Projektpräsentation 3h 4UE 

+ Zertifikatsverleihung  

 

Lernplattform: 10x45min 10UE 

  Summe: 31UE 

 

 


